
東京都補助金事業を活用した
介護キャリアパス（評価制度・賃金制度）

構築支援セミナー

突然のFAXをお許しください。

どうぞ経営者の方にお渡しください

セミナーの内容

介護事業 経営者向けセミナー

１、東京都 人材育成促進支援事業の内容解説

（１）支援対象は都内の介護サービス事業所（除く、居宅介護、介護予防）

（２）補助金額は１事業所当たり３５万円（３事業所あれば１０５万円）

（３）補助金の対象となる経費は専門家コンサルティング費用と研修受講費用

（４）補助金申請スケジュールとコンサルティング実施スケジュール

２、補助金が活用できる当社のコンサルティングサービスと職員研修

（１）キャリアパス制度構築・見直し（等級制度、評価制度、賃金制度）

（２）就業規則・賃金規定の改定

（３）職員育成研修（評価者研修・管理者・リーダー研修・ハラスメント研修等）

お申込み： 下記に必要事項を記入し、ＦＡＸ： 03-6435-7076 迄返送ください。

法人名 ご参加日程 ・  ８月１日 ・８月２日 ・８月３日

参加者名 役職

住 所
電
話 （ ）

E-MAIL ＠
Ｆ
Ａ
Ｘ

（ ）

※今後、このようなファックスが不要の場合は、お手数ですが、法人名とＦＡＸ番号のみご記入の上、ご返送いただければ幸いです。

東京都による介護事業者向け「人材育成促進支援事業」をご存知でしょうか？令和３年度、４年度に
実施された補助金事業で、キャリアパス制度（評価制度、給与制度、就業規則、賃金規定）に関わる
コンサルティング費用や研修受講費用等を補助する事業です。事業所内のキャリアパスや研修等
人材育成の仕組み構築や見直しを外部の専門家に依頼した場合、その費用が補助されます。令和５
年度についての詳細は未発表ですが、今回のセミナーでは、この支援事業の解説と対象となるコンサ
ルティングについてお伝えします。

介護業界専門の社労士

林 正人

【講師紹介】

【日時】 ・８月１日（火） １８：３０～１９：１５ ZOOMセミナー
 ・８月２日（水） １８：３０～１９：１５ ZOOMセミナー
 ・８月３日（木） １８：３０～１９：１５ ZOOMセミナー
＊３回とも同じ内容となります。

【お申込】 下記お申込み欄にご記入を頂き、FAXにてお申込みいただくか、当社HPに
アクセス頂き、「問い合わせ欄」からセミナーご参加の旨御連絡をお願いいたします。

HP：http://www.hayashi-consul-sr.com
介護事業に特化した社労士事務所として、労務管理に加え、人財定着・人財育成及び
組織活性化コンサルティング支援を全国で行っている。

参加
無料
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