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お申込み： 下記に必要事項を記入し、ＦＡＸ： 03-6435-7076 迄返送ください。
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Ｆ
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Ｘ

（ ）

保育園の理事長、社長、園長様 向セミナーのご案内

【開催日時】 １２月 ５日 （木） １３：３０～１６：３０ 受付１３：１５～

【場所】 新宿区産業会館（ＢＩＺ新宿） 新宿区西新宿6丁目8番2号 地下鉄 西新宿駅 徒歩5分

【定員】 各日程 １６名 （定員なり次第締め切り）
【料金】 5500円／１事業所（１事業所２名までご参加していただけます）

福祉専門の社労士・人財定着コンサルタントが伝える

保育人財の処遇改善・育成・定着
キャリアアップの仕組み・人事評価・賃金のポイント
保育園への多数の支援実績（30園超）から得た情報と事例を徹底紹介

１、人を育てる「キャリアアップの仕組み」とは
2．職員の育成・定着に効果的な人事評価の仕組み
3、人事評価の運用と給与制度について
4、職員に選ばれる園が行っている「採用・離職防止の智恵」 保育士支援セミナー

セミナーの内容

必要な人員を確保できていない

貴法人のこんな課題にお応えします。

定着率が低い

人事評価が機能していない

キャリアパスを見直したい

給与制度を見直したい

園内コミュニケーションが不足している

介護業界専門の社労士

人財定着コンサルタント

林 正人

【講師紹介】 http://www.hayashi-consul-sr.com
福祉事業に特化した社労士事務所として、労務管理に加
え、人財定着・人財育成及び組織活性化コンサルティング
支援を全国で行っている。全国の社会福祉協議会、商工
会議所等での講演やセミナー・研修は年間60回を超える。


